
 
 

Kundeorienterede driftschefer til Domea Midt- og Vestjylland 
 

Med baggrund i et fortsat stigende aktivitetsniveau på vores boligcentre søges to kundeorienterede 
driftschefer, der kan levere et højt kvalitets- og serviceniveau til vores kunder. 
 

Domea administrerer ca. 35.000 boliger over hele landet. Vores vision er at skabe rum for menne-
sker. Vi arbejder derfor på at sikre gode og tidssvarende boliger og miljøer og henvender os til hele 
den danske befolkning med kvalitetsboliger til en konkurrencedygtig husleje.  
 
Domea er landsdækkende og lokalt forankret med 14 boligcentre, der kender de lokale forhold, 

lytter og forstår beboere og bestyrelser i de uafhængige boligforeninger. Domea Midt- og Vestjyl-
land består af 3 boligcentre beliggende i henholdsvis Vejle, Varde og Give med i alt 16 ansatte, der 
i samarbejde med Landscentrets stabsfunktioner servicerer og administrerer en selvstændig kunde- 
og ejendomsportefølje. 
 

Om jobbet 
Som driftschef får du en bred kontaktflade til kunder, kolleger og samarbejdspartnere. 

 
Dine primære arbejdsopgaver er at: 
 Tilrettelægge og gennemføre den overordnede drift, vedligeholdelse og økonomiopfølgning i 

samarbejde med kolleger, kunder og ejendomsfunktionærer 
 Ledelse og udvikling af ejendomsfunktionærer 
 Løbende dialog med kunderne 

 Planlægge og afholde beboermøder og bestyrelsesmøder, såvel som i dag som i aftentimerne. 
 Deltage i kundemøder og konferencer 
 Sikre kunderne alle fordele ved at bo til leje. 
 
Din profil 
Vi lægger vægt på, at du: 
 Har en mellemlang økonomisk, administrativ eller teknisk uddannelse 

 Har erfaring med kundeservice, personaleledelse, økonomiansvar og projektledelse 
 Gerne erfaring med nybygning og ejendomsrenovering 

 Er serviceorienteret, har situationsfornemmelse og er en konstruktiv samarbejdspartner 
 Er udadvendt og trives med at have en stor kontaktflade 
 Har gennemslagskraft og møder alle ”i øjenhøjde” 
 Kan styre og koordinere mange opgaver på én gang. 
 

Vi tilbyder 
 Et udfordrende og alsidigt job med stor indflydelse på arbejdets tilrettelæggelse 
 En stor portefølje af selvstændige boligselskaber, der er vant til et højt serviceniveau 
 Personaleansvar for flere ejendomsmestre 
 En konkurrencedygtig løn og en god pensionsordning inkl. privat hospitalsforsikring 
 Gode muligheder for kompetenceudvikling 

 Det er en fordel, at du bor i lokalområdet. 
 
Kontakt og ansøgning 
Vil du høre mere om jobbet og om Domea, er du velkommen til at kontakte regionschef Bjørn Chal-
mer på tlf. 40 26 76 50.  
 

Vi glæder os til at modtage din ansøgning bilagt CV senest søndag 19. februar 2012 og beder 

dig venligst sende din ansøgning via www.domea.dk . Første samtale forventes afholdt fredag den 
24. februar og anden samtale forventes afholdt den 28. februar 2012. Tiltrædelse 1. april 2012. 
 
 

 

http://www.domea.dk/Om-Domea/Job-og-karriere/Ledige-stillinger/Sider/default.aspx

