
AC-overenskomsten 2009 - 2011
Tabel nr. 1 - 1. april 2009

Nuværende AC-medarbejdere ansat før 1. april 2009 får reguleret løn og tillæg
med 4 % pr. 1. april 2009

AC-medarbejdere ansat efter 1. april 2009 

For AC-medarbejdere ansat efter 1. april 2009 er reguleringen pr. 1. april inde-
holdt i Grundløn 1 og Grundløn 2

Grundløn 1:

Løntrin 1 pr. md: 28.000,00 kr.
Løntrin 2 pr. md: 30.000,00 kr.
Løntrin 3 pr. md: 32.000,00 kr.
Løntrin 4 pr. md:  34.000,00 kr.

Grundløn 2: 

Minimumssats pr. md.: 37.000,00 kr.

Arbejdsmarkedspensionsbidrag: 

Minimum 12 % (arbejdsgiverbetalt)
Overgangsordning: 11 % (arbejdsgiverbetalt)

Studentermedhjælpere:

Timeløn pr. time: 130,00 kr.
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